提多书
作者：保罗。

日期：63AD。
写作地点：马其顿或哥林多。

收信人：提多 。

写信原因： 劝告提多在福音事工上坚守, 等候有福的盼望到临。

历史背景：很多方面, 提多书像是提前的缩本. 教会假教师的教导促使保罗就教会领袖的品格进行教导. 提多书和提前的区别是:留给提摩太的是一间存在近12年的教会, 提摩太必须处理那些误导教会的长老们的问题; 而将提多留在克里特, 是要他将新的教会安置好 (1:5). 因此, 在这里保罗先谈到教会领袖的品格, 接着才提假老师的问题. (菲, 圣经导读) 

重点:  工人的品格; 劝勉敬虔; 抵挡假教师

结构和内容

  1: 1-4 引言
1. 1: 5-9 任命长老

2. 1:10-16 抵挡假教师

3. 2: 1-15劝勉各类人过敬虔的生活

4. 3: 1-8 恩典和行善

5. 3: 9-11 抵挡假教师
   3:12-15  结束语

长老的资格 : 无可指责 (有好的名声, 没有什么事情被控诉) – 品格

    五个 “ 不”
1. 不任性 (狂妄骄傲)

2. 不暴躁 (脾气, 容易被激怒)

3. 不因酒滋事 

4. 不打人

5. 不贪无义之财 
七个 “要” 

1. 乐意接待远人 (好客)

2. 好善

3. 庄重 (举止)

4. 公平

5. 圣洁 (生活作风)

6. 自持

7. 善于教导
